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- Direttori e Responsabili Servizi centrali
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- Coordinatori amministrativi e gestionali
-  Direttore Don Gnocchi Sistemi s.r.l.

Oggetto: Riprogrammazione Pellegrinaggio di ringraziamento a Lourdes.

Come gia anticipato in occasione della Conferenza dei Direttori dello scorso 10 giugno 2010, si
comunica che il Pellegrinaggio in oggetto e stato riprogrammato, sempre in collaborazione con OFTAL
sezione di Milano, nelle seguenti date e modalita

16 — 22 settembre 2010, Treno Milano — Lourdes a/r
17 — 20 settembre 2010, Aereo Malpensa — Lourdes a/r
e negli allegati sono puntualizzati i luoghi e gli orari di partenza e arrivo, le note organizzative, le quote di
partecipazione - per chi previste - e la tipologia dei partecipanti. Nei prossimi giorni, per posta elettronica,
sara inviata la modulistica per le iscrizioni.
Per garantire I'ospitalita ai nostri ricoverati che avevano manifestato la volonta di partecipare al

Pellegrinaggio programmato a maggio, la Fondazione ha gia prenotato 80 posti letto nella struttura
protetta (Accueil) che ospitera i nostri Pellegrini ammalati.

Nell’Accueil saranno ospitati esclusivamente gli ammalati piu gravi, mentre il personale
accompagnatore e il personale sanitario - ovvero medici (almeno 3/4) e infermieri (almeno 9/10) che
dovranno garantire assistenza alla totalita dei nostri ammalati e almeno 2 turni di guardia notturna nel
soggiorno a Lourdes — saranno ospitati in albergo.

Si sottolinea che tutti i dipendenti che parteciperanno al Pellegrinaggio risulteranno essere in
normale servizio giornaliero non turnista, dunque senza l'aggiunta di alcuna indennita di turno né di
prestazione straordinaria (ovvero il Pellegrino d’Albergo).

Chi invece presta assistenza diretta (ovvero Il Pellegrino personale accompagnatore d’albergo)
sara considerato quale turnista, con tutte le indennita accessorie previste.

Inoltre, sempre per i dipendenti che rientrano nella tipologia Pellegrino d’Albergo, € possibile
rateizzare la quota del pellegrinaggio in busta paga. Ulteriori indicazioni e la formalizzazione dei diversi
aspetti tecnici sara possibile richiederli alla Direzione Risorse Umane.

Siamo certi che tutti comprenderanno che 'organizzazione di un simile evento comportera un
grande sforzo operativo e gestionale al quale si potra far fronte con l'aiuto indispensabile di ogni
componente della Fondazione.



Tra i primi adempimenti che siamo a chiedere al piu presto, non oltre il 20 luglio 2010, & la
comunicazione del numero - anche se non definitivo - dei partecipanti al Pellegrinaggio distinti nelle
seguenti tre categorie:

1. Pellegrino d’Albergo

2. Pellegrino ammalato d’Accueil/ (malato/disabile/anziano non autosufficiente)

3. Pellegrino personale accompagnatore d’albergo indicando se:
e personale assistente (potra essere un dipendente, o un familiare, o un volontario)
e personale sanitario: medici e infermieri
e personale religioso: sacerdoti o suore.

Ulteriori indicazioni potranno essere richieste al Servizio Comunicazione e Relazioni Esterne
(02.4030.8911-8938, beatificazione@dongnocchi.it).

Cordiali saluti.

IL PRESIDENTE
(Mons. Angelo Bazzari)

Allegati



